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Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimus
Kemianteollisuuden toimenpideohjelma

Talla toimenpideohjelmalla Kemianteollisuus ry (jaljempana Toimialaliitto) toteuttaa Elinkeinoelaman energia-
tehokkuussopimusta, joka on tyo- ja elinkeinoministerion (jdljempana Ministerid), Energiaviraston, Elinkei-
noelaman keskusliitto ry:n (jaljempana Keskusliitto) ja sen toimialaliittojen sekd Metsateollisuus ry:n vélinen
sopimus energiankdyton tehostamisesta vuosina 2017-2025.

Ministerion, Energiaviraston, Keskusliiton ja sen toimialaliittojen sekd Metsateollisuus ry:n yhteinen johto-
ryhma seuraa ja ohjaa Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimuksen toimeenpanoa ja tekee tarvittaessa
ehdotuksia sen kehittamisesta. Sopimuksen |ldhtokohdat ja perusteet seka johtoryhman tehtavat on kuvattu
edelld mainittujen sopimusosapuolien allekirjoittamassa Elinkeinoeldman energiatehokkuussopimuksessa.

Tassa toimenpideohjelmassa on esitetty ne tavoitteet ja velvoitteet joihin Elinkeinoeldman energiatehokkuus-
sopimukseen liittyva yritys (jaljempana Yritys) sitoutuu sekd sopimuksen irtisanomiseen, erottamiseen ja ir-
tautumiseen liittyvat menettelyt ja mahdolliset seuraamukset. Lisdksi tdssa toimenpideohjelmassa on esitetty
sopimuksen mukaiset Ministerion, Energiaviraston ja Toimialaliiton toimet sekd energiatehokkuussopimus-
toiminnan liittyma energiatehokkuuslain toimeenpanoon suuressa yrityksessa.

1 Sopimuskausi ja yrityksen liittyminen

1.1  Sopimuskausi ja sopimusjaksot

Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimuksen sopimuskausi 2017—2025 kattaa kaksi jaksoa:
sopimusjakso 2017-2020 (4 vuotta) ja sopimusjakso 2021-2025 (5 vuotta), yhteensa 9 vuotta.

1.2  Kohderyhma

Elinkeinoeldaman energiatehokkuussopimuksen kemianteollisuuden toimenpideohjelmaan liittyvat paasaan-
toisesti ne kemianteollisuuden yritykset, joiden yhdenkaan toimipaikan energiankayttd® ei ylita 100 GWh
vuodessa. >

1.3 Yrityksen liittyminen

Yrityksen liittymisella Elinkeinoeldaman energiatehokkuussopimukseen tarkoitetaan Yrityksen liittymista erilli-
sella liittymisasiakirjalla yhteen tai useampaan Elinkeinoeldaman energiatehokkuussopimuksen toimenpideoh-
jelmaan.

Yritys sisallyttda Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimukseen paasaantoisesti kaikki Suomessa toimivat
toimipaikat ja niiden energiankayton.

Yritys liittyy kemianteollisuuden toimenpideohjelmaan toimittamalla asianmukaisesti taytetyn allekirjoitetun
liittymisasiakirjan ja sen liitteena olevat liittymistiedot Toimialaliitolle. Yritys liitetddn Elinkeinoeldman ener-
giatehokkuussopimukseen, kun Toimialaliitto on todennut allekirjoitetun liittymisasiakirjan ja liittymistiedot
asianmukaisiksi ja on toimittanut niista jaljennoksen Motiva Oy:lle merkittavaksi liittymisrekisteriin.

Yrityksen irtisanoutumiseen ja erottamiseen liittyvat menettelyt ja mahdolliset seuraamukset on kuvattu koh-
dassa 5.

! Sahko, 1ampo ja polttoaineet

2 p53saantoisesti Yritys, jolla on yksi tai useampi toimipaikka, jonka energiankdyttd on yli 100 GWh vuodessa, liittaa
kaikki toimipaikkansa energiankaytosta riippumatta energiavaltaisen teollisuuden toimenpideohjelmaan. Tarvittaes-
sa Yritys voi kuitenkin liittda osan toimipaikoista oman alansa keskisuuren teollisuuden toimenpideohjelmaan.
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2  Toimenpideohjelman tavoitteet

2.1 Toimialaliiton tavoite

Toimialaliiton tavoitteena on saada vuoden 2018 loppuun mennessa sellainen maara yrityksia sitoutumaan
tdman toimenpideohjelman toteuttamiseen, etta se kattaa 60 % toimenpideohjelman piiriin kuuluvasta ener-
giankaytosta.

Toimenpideohjelman ohjeelliseksi energiansdastotavoitteeksi (GWh) kaudelle 2017-2025 asetetaan
7,5 prosenttia ja valitavoitteeksi 4 prosenttia vuodelle 2020 laskettuna toimenpideohjelman kohderyhman
energiankéytbstél.

2.2 Yrityksen tavoite

Tavoitteen asettaminen

Toimenpideohjelman tavoitteen saavuttaminen edellyttdd, etta kukin Elinkeinoelaman energiatehokkuusso-
pimukseen liittyva Yritys asettaa lahtokohtaisesti energiatehokkuussopimukseen (2017-2025) liittyessaan va-
hintdan 7,5 prosentin ohjeellisen energiansadstotavoitteen kaudelle 2017-2025 ja vélitavoitteen 4 prosenttia
vuodelle 2020.

Yritys, joka on ollut mukana tata sopimusta edeltavalla sopimuskaudella ja haluaa hyédyntaa vuosina 2014—
2016 toteutettujen toimenpiteiden energiatehokkuussopimusten seurantajarjestelmaan raportoituja sadsto-
ja, asettaa vahintaan 10,5 prosentin ohjeellisen energiansdastotavoitteen kaudelle 2014-2025 ja valitavoit-
teen 7 prosenttia vuodelle 2020.

Yritys sisallyttad Elinkeinoeldman energiatehokkuussopimukseen pagsaantdisesti koko energiankdyttonsa
kohdan 1.3 mukaisesti. Yritys esittda toimenpideohjelmaan liittyessadn ohjeellisen energiansaastotavoitteen
liittymisasiakirjassaan energiamaarana (MWh) vuosina 2020 ja 2025. Nama tavoitteet lasketaan ko. toimenpi-
deohjelmaan liitetysta Yrityksen viimeisimman liittymishetkellda kaytettdvissa olevan normaalia toimintaa
edustavan kalenterivuoden energiamaarasta.

Mikali sopimuksen voimassaolon aikana tapahtuneista merkittavistd rakenteellisista tai omistuksellista muu-
toksista johtuen Yrityksen asettama suhteellinen (%) tehostamistavoite muuttuisi oleellisesti alkuperaisesta,
voi Yritys tarkistaa sdastotavoitteen (MWh) vuosille 2020 ja 2025 uutta tilannetta vastaavaksi ilmoittamalla
muutoksesta ja sen perusteista vuosiraportoinnin yhteydessd energiatehokkuussopimusten seurantajarjes-
telmaan.

Yrityksen asettaman energiansadstotavoitteen seuranta

Ohjeellisen energiansadstotavoitteen saavuttamisen seurantaan hyvaksytdadn Yrityksen kayttamalla edella
kuvatulla liittymisasiakirjassa madritetylld sdastotavoitteen asettamiskaudella (2017-2025 tai 2014-2025)
toteutetut energiatehokkuussopimusten seurantajarjestelmadn raportoidut toimenpiteet, joiden energian-
sadstovaikutus on edelleen voimassa tarkasteluvuonna ja jotka koskevat Yrityksen tavoitteenlaskennassa mu-
kana olevaa energiankayttoa.

Tassa toimenpideohjelmassa energiansaastolla tarkoitetaan aktiivisin toimenpitein aikaan saatua toimenpi-
teen kohteena olevan energiankulutuksen vahentamista nykytasosta verrattuna siihen energiamaaraan, joka
toteutuisi ilman aktiivisia toimenpiteita. Vastaavalla tavalla energiansaastoksi voidaan laskea aktiivisin toi-
menpitein saavutettua tulevan energiankulutuksen vihentimista.® Saastetty energia (kWh/a) maéaritetaan

3 Esimerkiksi: (i) uuden energiatehokkaan kapasiteetin rakentaminen (uusinvestointi) siltd osin, kun se korvaa olemassa
olevaa poistuvaa kapasiteettia, (ii) kokonaan uuden kapasiteetin rakentaminen silta osin, kun sen energiatehokkuus on
normaalitasoa parempaa, (iii) yksittdisen ecodesign-tasoa paremman laitteen (esim. moottorit) hankinta ja (iv) ylijaa-
maenergian hyodyntdminen omassa kaytossa tai tehdasalueella siltd osin, kun se vahentaa ostoenergian tarvetta.
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mittaamalla ja/tai laskennallisesti arvioimalla energiansadastotoimen kohteena oleva kulutus ennen toimenpi-
teen toteuttamista ja sen jalkeen siten, etta energiankulutukseen vaikuttavat ulkoiset olosuhteet vakioidaan.

Yrityksen sopimukseen liitetyn energiankayton® ei edellytets tavoitevuosina 2020 ja 2025 olevan sopimukseen
liitettya lahtotilannetta alhaisempi.

3

31

Toimenpideohjelman toteuttaminen

Toimialaliiton velvoitteet

Toimenpideohjelman tavoitteen saavuttamiseksi Toimialaliitto

3.2

perustaa ohjausryhman tai nimeda muun tahon, jossa toimenpideohjelman toimeenpanoa seura-
taan ja kasitelldadn vahintaan kerran vuodessa

kannustaa ja opastaa yrityksia liittymaan Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimukseen seka osal-
listuu sopimuksen kayttéonottoon ja sen toimeenpanon tukemiseen

tarkistaa yrityksen allekirjoittaman liittymisasiakirjan asianmukaisuuden ja liittda Yrityksen Elinkei-
noeldman energiatehokkuussopimukseen allekirjoittamalla Yrityksen hyvaksytyn liittymisasiakirjan
seka toimittaa allekirjoitetun jaljennoksen Motiva Oy:lle merkittavaksi liittymisrekisteriin

kasittelee Energiaviraston kanssa ennen liittymisasiakirjan allekirjoittamista Yrityksen esittamat eri-
tyisen perustellut syyt, mikali Yritys esittaa liittyessdaan pienempaa tavoitetta kuin lahtokohtaisesti
toimenpideohjelman kohdassa 2.2 on kuvattu

osallistuu yhdessa muiden Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimuksen sopimusosapuolien kans-
sa energiakatselmus- ja -analyysitoiminnan edistamiseen ja tuloksista ja energianhallintajarjestel-
mien hyodyista tiedottamiseen kertomalla mm. konkreettisista hyvistad esimerkeista erityisesti pk-
sektorilla

opastaa toimenpideohjelmaan liittyneita yrityksia raportoinnissa ja osallistuu toimenpideohjelmaa
koskevan vuosittaisen raportoinnin valmisteluun ja vuosiraportin laatimiseen’

osallistuu sopimuksen toimeenpanoon liittyvien oman alansa kehittamis- ja kokeiluhankkeiden to-
teuttamiseen yhdessa muiden sopimusosapuolten kanssa

osallistuu elinkeinoelamadn energiatehokkuussopimustoiminnan kehittdmiseen yhdessa Ministeri-
on, Keskusliiton, Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimukseen liittyvien oman toimialansa yritys-
ten, Energiaviraston sekd muiden sopimustoiminnan toimeenpanoon osallistuvien tahojen kanssa
erottaa Yrityksen, mikali Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimuksen johtoryhma on nain paat-
tanyt.

Ministerion velvoitteet

Tavoitteiden saavuttamiseksi, ottaen huomioon vuosittain kaytettavissa olevat maararahat, Ministerio

tukee energiatuen myontamiseen liittyvien ehtojen mukaisesti Yritysten energiansaastoa koskevia
energiakatselmuksia ja -analyyseja°. Tuen suuruutta maarattiessi otetaan mydnteisena tekijana
huomioon Yrityksen sitoutuminen pitkajanteiseen energiansdastéon ja energiatehokkuuden paran-
tamiseen

tukee Yrityksen energiakatselmuksissa ja -analyyseissa tai vastaavissa selvityksissa todettuja, ener-
giatuen yleiset ehdot tayttavia, energiansaastoon liittyvia investointeja. Etusijalla ovat uusien tek-
nologioiden ja toimintatapojen kadytt6onottoa edistavat hankkeet. Tuen suuruutta maarattdessa

4 Raportti sisdltdaa yhteenvetotietoa yritysten vuosittain raportoimista tiedoista.
> Energiatehokkuuslain (1429/2014) 6 pykalan mukaisia suurten yritysten pakollisia energiakatselmuksia ei tueta.
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otetaan myonteisena tekijand huomioon Yrityksen sitoutuminen pitkdjanteiseen energiansdastdoon
ja energiatehokkuuden parantamiseen

e osallistuu Elinkeinoeldaman energiatehokkuussopimustoiminnan kehittamiseen yhdessa Energiavi-
raston, Keskusliiton ja sen toimialaliittojen, Metsateollisuus ry:n sekd muiden sopimustoiminnan
toimeenpanoon osallistuvien tahojen kanssa niiltd osin, kun tehtavia ei ole Ministeriolta osoitettu
Energiavirastolle.

3.3  Energiaviraston velvoitteet

Tavoitteiden saavuttamiseksi, ottaen huomioon vuosittain kaytettavissa olevat maararahat, Energiavirasto
Ministerion ohjauksessa

e osallistuu energiatehokkuussopimustoiminnan toimeenpanoon riittavin resurssein

e osallistuu elinkeinoelaman energiatehokkuussopimustoiminnan kehittamiseen yhdessa Ministeri-
on, Keskusliiton ja sen toimialaliittojen, Metsateollisuus ry:n sekd sopimustoiminnan toimeenpa-
noon osallistuvien tahojen kanssa niiltd osin, kun tehtdvat on osoitettu Ministerioltd Energiaviras-
tolle

e seuraa Elinkeinoelaméan energiatehokkuussopimuksen tavoitteiden toteutumista

e osallistuu sopimuksen toimeenpanoon liittyvien kehittamis- ja kokeiluhankkeiden toteuttamiseen
yhdessa muiden sopimusosapuolten kanssa

e seuraa yritysten sopimusvelvoitteiden toteuttamista, lahettda Yritykselle huomautuksen sopimus-
velvoitteiden laiminlyonnista ja tekee johtoryhmalle tarvittaessa ehdotuksen Yrityksen sopimusvel-
voitteiden laiminlyonnista johtuvista jatkotoimista

e osoittaa Motiva Oy:lle resursseja, jotta Motiva voi pitaa ylla liittymisrekisteria, tuottaa sopimuksen
tavoitteiden ja vaikutusten toteutumisen seurantaan tarvittavaa tietoa, seurata toimenpideohjel-
mien toteutumista, tukea sopimustoiminnan viestintda ja yllapitaa verkkosivuja, osallistua elinkei-
noeldman energiatehokkuussopimustoiminnan kehittamiseen, yllapitaa ja kehittaa sopimusten seu-
rantajarjestelmaa, osallistua toimenpideohjelmien vuosiraporttien kokoamiseen seka tukea yritys-
ten sopimuksen toimeenpanoa esimerkiksi tuottamalla tiedotus- ja koulutusmateriaalia hyvista kay-
tannodista ja osallistua kehittamis- ja kokeiluhankkeiden toteuttamiseen.

3.4  Yrityksen velvoitteet

Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimuksen toiminnallisena tavoitteena on sisallyttda energiatehokkuu-
den jatkuva parantaminen osaksi Yrityksen kdytossa olevia tai kayttoon otettavia johtamisjarjestelmia.
Energiatehokkuuden jatkuva parantaminen edellyttda johdon sitoutumista, pitkdn aikavalin paamaarien ja
tavoitteiden asettamista seka niiden systemaattista toteuttamista ja seurantaa.

Yritys sitoutuu energiatehokkuuden jatkuvaan parantamiseen sekda muihin kohdassa 3.4 esitettyihin taman
toimenpideohjelman toimenpiteisiin, kun se on teknisesti, taloudellisesti seka terveys-, turvallisuus- ja ym-
paristonakokohdat huomioon ottaen perusteltua.

Toiminnan organisointi ja suunnittelu

Liittyessdaan sopimukseen Yritys nimeaa liittymisasiakirjassaan yrityskohtaisen sopimuksen vastuuhenkilon
ja halutessaan toimipaikkakohtaiset vastuuhenkilot. Yrityskohtainen sopimuksen vastuuhenkilé toimii yh-
teyshenkilona taman toimenpideohjelman toimeenpanoon liittyvissa asioissa seka toimipaikkakohtaisena
vastuuhenkilona ellei niita ole erikseen maaritetty.

Yritys laatii alla olevan aikataulun mukaan toimipaikkakohtaisen energiatehokkuuden tehostamissuunni-
telman, joka sisaltdaa aikataulutetut ja vastuutetut toimenpiteet kohdassa 2.2 maaritettyjen Yrityksen ta-
voitteiden ja muiden tassa toimenpideohjelmassa mainittujen Yrityksen velvoitteiden toteuttamiseksi.
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Yritys, joka ei ole ollut mukana elinkeinoeldaman energiatehokkuussopimustoiminnassa sopimuskaudella
2008-2016:

e Vuoden kuluessa tdhan toimenpideohjelmaan liittymisesta
o madrittelee energiatehokkuustoiminnan vastuut ja
o tunnistaa energiankdyttonsd selvittamalld toimipaikkakohtaisesti energiankulutuksensa
energialajeittain (sahko, lampo, polttoaineet).
e Kahden vuoden kuluessa tdhan toimenpideohjelmaan liittymisesta

o selvittda mahdollisuudet tehostaa energiankayttéa. Tama voidaan tehda esimerkiksi suorit-
tamalla energiakatselmuksia tai muita vastaavia selvityksia,

o asettaa toimipaikkakohtaiset energiankayton tehostamisen tavoitteet

o laatii aikataulun kustannustehokkaiden energiankayton tehostamistoimenpiteiden toteut-
tamiseksi.

e Tarkistaa tehostamissuunnitelman vuosittain ja paivittaa sen tarvittaessa.

Yritys, joka on ollut mukana elinkeinoeldaman energiatehokkuussopimustoiminnassa kaudella 2008-2016 ja
on tehnyt tehostamissuunnitelman edelld mainitulla tavalla:

e Tarkistaa tehostamissuunnitelman vuosittain ja paivittda sen tarvittaessa.

Vuosittainen raportointi

Yritys raportoi vuosittain® helmikuun loppuun mennessa edellisen vuoden energiankéytb’stél’ ’ ja siihen liit-
tyvista tehostamistoimista sekd muiden toimenpideohjelmaan liittyvien toimien toteutumisesta toimipaik-
kakohtaisesti energiatehokkuussopimuksen seurantajarjestelmaan.

Raportoitavat tiedot sisaltavat yrityksen energiankayttotiedot edelliseltd vuodelta seka energiakatselmuk-
sissa ja -analyyseissa tai muuten Yrityksessa havaitut energiankdytdn tehostamiseen liittyvat toimet seka
niiden energiansaastovaikutukset, investointikustannukset ja toteuttamisvuoden. Lisdksi Yritys raportoi
seurantajdrjestelmdan muiden tdman toimenpideohjelman toteuttamiseen liittyvien toimenpiteiden ete-
nemisestd seurantajarjestelman edellyttamassa laajuudessa.

Koulutus ja sisdinen viestinta

Yritys jarjestaa henkilokunnalleen koulutusta siten, ettd sen henkildkunnalla on omiin tehtaviinsa ja toimin-
taansa liittyen tarpeelliset tiedot ja valmiudet energian tehokkaaseen kayttéon.

Yritys pitaa henkilokunnan tietoisena energiatehokkuuden jatkuvan parantamisen toteutumiseksi asetetuista
tavoitteista ja toimenpiteistd seka saavutetuista tuloksista.

Energiatehokkuus suunnittelussa ja hankinnoissa

Yritys sisallyttad hankintojen energiatehokkuusohjeet osaksi yrityksen hankintamenettelyja siten, ettd osto-,
suunnittelu- ja investointitoiminnoissa otetaan huomioon hankintakustannusten lisaksi myos kaytonaikaiset
kustannukset ja kayttoika.

e Yritys sitoutuu Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimukseen liittyessaan raportoimaan vuonna 2026 vuoden 2025
vastaavat tiedot. Mikali yritys irtautuu sopimuksesta 31.12.2020, se sitoutuu raportoimaan vuonna 2021 vuoden
2020 tiedot.

7 Mikali yritys antaa liittyessaan valtuutuksen energiatehokkuussopimustoiminnan seurantajarjestelman yllapitajalle
(Motiva Oy), voidaan raportoidut energiankdyttotiedot siirtda seurantajarjestelmasta luottamuksellisina tietoina Ti-
lastokeskukselle energiatilastotarkoituksiin.
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Uusi energiatehokas teknologia ja toimintatavat

Yritys pyrkii uuden energiatehokkaan teknologian kayttédnottoon, kun se on teknisesti, taloudellisesti seka
terveys-, turvallisuus- ja ymparistonakokohdat huomioon ottaen perusteltua.

Logistiikan energiatehokkuus

Yritys pyrkii tehostamaan toimintaansa liittyvien kuljetusten ja varastoinnin energiatehokkuutta yhteistydssa
alan palveluyritysten kanssa.

Uusiutuvien energialahteiden kaytto

Yritys pyrkii lisddmaan uusiutuvien energialdhteiden kayttoa silloin, kun se on teknisesti, taloudellisesti seka
terveys-, turvallisuus- ja ymparistondakokohdat huomioon ottaen perusteltua.

3.5 Sopimusvelvoitteiden toimeenpano energiahallintajarjestelmalla

Mikali Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimukseen liittynyt Yritys haluaa, se voi kohdassa 3.4 kuvattujen
velvoitteiden sijasta sitoutua energiatehokkuuden jatkuvaan parantamiseen ottamalla 12 kuukauden kuluessa
energiatehokkuussopimukseen liittymisesta kaytt6on Energiatehokkuusjarjestelman ETJ®. Johdon katselmuk-
sella varmistetaan, ettd valittu energiatehokkuus- tai energiahallintajarjestelma on kadytossa sen edellyttamal-
13 tavalla. Yritys sitoutuu talldin kdyttamaan jéirjestelméiéi9 koko sopimuskauden ajan.

Yritys nimeda liittymisasiakirjassaan yrityskohtaisen sopimuksen vastuuhenkilén seka toimipaikkakohtaiset
vastuuhenkil6t. Yrityskohtainen sopimuksen vastuuhenkild toimii yhteyshenkiléna tdman toimenpideohjel-
man toimeenpanoon liittyvissa asioissa sekd toimipaikkakohtaisena vastuuhenkilona ellei niitad ole erikseen
maaritetty.

Yritys sitoutuu raportoimaan vuosittain® helmikuun loppuun mennessa edellisen vuoden energiankaytostd’ ja
siihen liittyvista tehostamistoimista seka muiden toimenpideohjelmaan liittyvien toimien toteutumisesta toi-
mipaikkakohtaisesti energiatehokkuussopimuksen seurantajarjestelmaan.

Lisaksi yritys pyrkii uuden energiatehokkaan teknologian kdyttoonottoon, kun se on teknisesti, taloudellisesti
seka terveys-, turvallisuus- ja ymparistondakokohdat huomioon ottaen perusteltua. Yritys pyrkii my6s tehos-
tamaan kuljetusten energiatehokkuutta parantamalla kuljetusten logistiikkaa ja energiankayttda yhteistyssa
naita palveluja tarjoavien yritysten kanssa. Yritys pyrkii myos lisddmaan uusiutuvien energialdahteiden kayttoa
silloin, kun se on teknisesti, taloudellisesti seka terveys-, turvallisuus- ja ymparistonakékohdat huomioon ot-
taen perusteltua.

4  Ohjausryhma

Toimialaliitto nimeaa ohjausryhménloohjaamaan ja seuraamaan Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimuk-
sen kemianteollisuuden toimenpideohjelman toimeenpanoa. Ohjausryhmaan kutsutaan tdman toimenpide-
ohjelman toimeenpanon kannalta keskeisten tahojen ja toimialan yritysten edustajia.

Ohjausryhman tehtavana on seurata toimenpideohjelman toimeenpanon etenemista suhteessa asetettuihin
tavoitteisiin sekd muiden sopimusjarjestelmaan liittyvien velvoitteiden toteutumista ja tehda sopimustoimin-
taan ja sen viestintaan liittyvia toimia ja kehittdmisehdotuksia.

8 Yritys voi ETJ energiatehokkuusjarjestelman sijasta vaihtoehtoisesti ottaa kayttéon ETJ' tai ISO 50001 energianhallin-
tajarjestelman.

% ETJ, ETJ" tai 1ISO50001

% Tai muun tahon, jossa toimenpideohjelman toimeenpanoa seurataan ja kasitelldadn vahintaan kerran vuodessa.
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ENERGIATEHOKKUUS-
SOPIMUKSET

5  Sopimuksen irtisanominen, sopimuksesta erottaminen, mahdolliset seuraamukset
seka sopimuksesta irtautuminen

5.1  Yrityksen irtisanoutuminen sopimuksesta ja sen mahdolliset seuraamukset

Yritys voi irtisanoutua Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimuksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti Energia-
virastolle'! ja Toimialaliitolle. Irtisanoutumisilmoituksessaan Yritys sitoutuu ilmoittamaan mahdolliset sopi-
muskauden aikana energiatehokkuussopimuksen perusteella saamansa energiatuet.

Sopimuksesta irtisanoutuvan Yrityksen tdman sopimuksen perusteella saamat energiatuet voidaan peria ta-
kaisin siten, kuin takaisinperintadan liittyvat ehdot on kirjattu kyseiseen tuen myontopaatokseen. Tuen myon-
tanyt viranomainen paattaa tuen takaisinperinnasta tapauskohtaisesti.

5.2 Yrityksen erottaminen sopimuksesta ja sen mahdolliset seuraamukset

Yritys voidaan erottaa Elinkeinoelamén energiatehokkuussopimuksesta, mikali Yritys ei toteuta niita velvoit-
teita, joihin se on siihen liittyessdan sitoutunut. Erottamisperusteina voivat olla toistuvat laiminlyénnit sopi-
muksen mukaisissa Yrityksen velvoitteiden toimeenpanossa tai niiden raportoinnissa energiatehokkuussopi-
mustoiminnan seurantajarjestelmaan.

Havaittuaan sopimusvelvoitteen laiminlydnnin, Energiavirasto lahettaa Yritykselle huomautuksen. Jos Yritys ei
sille annetussa maaraajassa korjaa toimintaansa hyvaksyttavasti, Energiavirasto tekee Elinkeinoelaman ener-
giatehokkuussopimuksen johtoryhmalle ehdotuksen jatkotoimista. Paatos Yrityksen erottamisesta Elinkei-
noelaman energiatehokkuussopimuksesta tehddan aina johtoryhmassa.

Sopimuksesta erotetun Yrityksen tdman sopimuksen perusteella saamat energiatuet voidaan peria takaisin
siten, kuin takaisinperintdan liittyvat ehdot on kirjattu kyseiseen tuen mydntopaatokseen. Tuen myontanyt
viranomainen paattaa tuen takaisinperinnasta tapauskohtaisesti.

5.3  Yrityksen irtautuminen Elinkeinoeldman energiatehokkuussopimuksesta 31.12.2020

Mikali Yritys toimittaa asianmukaisesti taytetyn liittymisasiakirjan Elinkeinoelaman energiatehokkuussopi-
mukseen 31.12.2018 mennessa, se voi ilman kohdissa 5.1 ja 5.2 kuvattuja energiatukiin liittyvia seuraamuksia
irtautua sopimuksesta ensimmaisen sopimusjakson paattyessa 31.12.2020°. Yrityksen on ilmoitettava sopi-
muksesta irtautumisestaan kirjallisesti Energiavirastolle' ja Toimialaliitolle vuoden 2020 loppuun mennessa.

Tassa kohdassa mainittu irtautuminen ei koske Yrityksia, jotka toimittavat liittymisasiakirjan 1.1.2019 alkaen.

6 Liittyma energiatehokkuuslain toimeenpanoon suuressa yrityksessa®™

Energiatehokkuuslaki (1429/2014) velvoittaa suuret yritykset tekemaan yrityksen energiakatselmuksen neljan
vuoden valein. Yrityksen katsotaan tayttdneen vaatimukset pakollisesta yrityksen energiakatselmuksesta, mi-
kali yritys on liittynyt energiatehokkuussopimukseen ja yrityksella on kaytossa energiatehokkuusjarjestelma
ETJ, jonka ei tarvitse olla sertifioitu. Energiavirasto valvoo tilléin erikseen ETJ":n toimeenpanoa yrityksessa.

1 kirjaamo@energiavirasto.fi
2 syureksi yritykseksi maéaritellddn (Komission suositus 2003/361/EY), yritys tai konserni, jonka
e tyontekijamaara on yli 250 tai
e liikevaihto on yli 50 M€ ja tase yli 43 M£.
Tarkasteltaessa edelld mainittujen raja-arvojen tayttymista on otettava huomioon myos yksittdisen yrityksen omis-
tussuhteet, vaikka raja-arvot eivat toteutuisi kyseisen yksittdisen yrityksen osalta
https://www.energiavirasto.fi/suurten-yritysten-pakolliset-katselmukset.
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